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Laporan Evaluasi Rencana Aksi Kinerja RSUD Bangkinang merupakan

review kinerja pencapaian kinerja Rumah Sakit Umum Daerah Bangkinang

Tahun 2021. Laporan Evaluasi Rencana Aksi Kinerja RSUD Bangkinang tahun

2021 mempunyai beberapa fungsi, antara lain merupakan alat penilaian

ketepatan target atau rencana aksi kinerja tahunan terhadap pencapaian yang

dipantau secara berkala atau triwulanan dan sebagai salah satu wujud

akuntabilitas pelaksanaan tugas dan fungsi RSUD Bangkinang menuju

terwujudnya good governance dan sebagai wujud transparansi serta

pertanggungjawaban kepada masyarakat secara umum di satu sisi, dan di sisi

lain, merupakan alat kendali, pemacu, dan umpan balik peningkatan kinerja

Program dan Kegiatan setiap unit organisasi di lingkungan RSUD Bangkinang

melalu review atas target pada kinerja berikutnya.

Demikian Laporan evaluasi rencana aksi RSUD Bangkinang Tahun

Anggaran 2021 ini kami sampaikan , kami sadari dalam penyusunan

Laporan Rencana Aksi RSUD Bangkinang ini masih belum sempurna dan

masih ada kekurangan, oleh karenanya masukan dan saran perbaikan

sangat kami harapkan guna penyempurnaannya untuk kedepanya.
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